
 
 

รายงานสรุปผลการกํากับติดตามตามประกาศมาตรการปองกันการทุจริต การเรียกรับสินบนทุกรูปแบบ  
และการแกไขการกระทําผิดวินัยของบุคลากร ในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

มาตรการ กลุมเปาหมาย การควบคุม กํากับ ติดตาม สถิติการกระทําผิด การเปล่ียนแปลงหลังการ
ปฏิบัติตามมาตรการ 

1. มาตรการปองกันการรับ
สินบน การใหของขวญัแก
ขาราชการชั้นผูใหญหรือ
ผูบังคับบัญชาในเทศกาลปใหม 

บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ 

ประกาศแจงเวียน มาตรการปองกันการรับสินบน  
การใหและรับของขวัญแกขาราชการชั้นผูใหญ หรือ
ผูบังคับบัญชาในเทศกาลปใหม พ.ศ. ๒๕66 ให
บุคลากรในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต  
และผูเก่ียวของรับทราบและถือปฏิบัติ 
 

ไมพบการกระทําความผิด บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ มีการปฏิบัติ
ใหเปนไปตามประกาศ
มาตรการอยางถูกตอง 

2. มาตรการปองกันการทุจริตใน
กระบวนการเบิกจายยาตามสิทธิ
สวัสดิการ 

บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ 

ประกาศแจงเวียน มาตรการปองกันการทุจริตใน
กระบวนการเบิกจายยาตามสิทธิสวัสดิการ โดยหาม
ไมใหหนวยงานท่ีทําการจัดซ้ือทําการหารายไดใน
ลักษณะผลประโยชนตางตอบแทนทุกประเภทจาก
บริษัทยาเขากองทุนสวัสดิการสถานพยาบาล โดยการ
จัดซ้ือจัดหายาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาตองใช
งบประมาณแผนดินในการจัดซ้ือจัดจางถือเปนการ
ดําเนินกิจการเพ่ือประโยชนสาธารณะ ใหบุคลากรใน
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต และผูเก่ียวของ
รับทราบและถือปฏิบัต ิ 
 

ไมพบการกระทําความผิด บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ มีการปฏิบัติ
ใหเปนไปตามประกาศ
มาตรการอยางถูกตอง 



 
 

3. มาตรการปองกันการรับ
สินบนในกระบวนการจัดซ้ือ 
จัดจาง 

บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ 

ประกาศแจงเวียน มาตรการปองกันการรับสินบน  
ในกระบวนการจัดซ้ือจัดจางและหนังสือแจงเวียน   
หลักฐานเก่ียวกับแนวทางการตรวจสอบถึงความ
เก่ียวของระหวางเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของกับการจัดซ้ือจัด
จาง และผูเสนองาน เพ่ือปองกันผลประโยชนทับซอน 
เปนคําสั่ง/ระเบียบ/ประกาศ ฯลฯ และการควบคุม 
กํากับสอบทาน (ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบ
บุคลากรในหนวยงานดานการจัดซ้ือจัดจาง พ.ศ. 
๒๕๖๐ ลงวันท่ี 6 ตุลาคม ๒๕๖๐ และแบบแสดง
ความบริสุทธิ์ใจ ในการจัดซ้ือจัดจางของหนวยงานให
บุคลากรสังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของรับทราบและถือปฏิบัติ 

ไมพบการกระทําความผิด บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ มีการปฏิบัติ
ใหเปนไปตามประกาศ
มาตรการอยางถูกตอง 

4. มาตรการปองกันการรับ
สินบน ประเด็นการเงินบรจิาค 
และทรัพยสินบริจาค 

บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ 

ประกาศแจงเวียน มาตรการปองกันการรับสินบน 
ประเด็นการเงินบริจาค และทรัพยสินบริจาคให 
บุคลากรในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต  
และผูเก่ียวของรับทราบและถือปฏบิัต ิ 

ไมพบการกระทําความผิด บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ มีการปฏิบัติ
ใหเปนไปตามประกาศ
มาตรการอยางถูกตอง 

5. มาตรการปองกันการทุจริต  
และแกไขการกระทําผิดวินัยของ 
เจาหนาท่ีรัฐในสังกัดสํานักงาน 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ 

ประกาศแจงเวียน มาตรการปองกันการทุจริตและ
แกไขการกระทําผิดวินัยของเจาหนาท่ีรัฐในสังกัด 
สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดแก มาตรการ 
การใชรถราชการ มาตรการการเบิกคาตอบแทน 
มาตรการการจัดทําโครงการฝกอบรม ศึกษาดูงาน 
ประชุมและสัมมนาตามท่ีกฎหมายกําหนด และ 
มาตรการการจัดหาพัสดุตามท่ีกฎหมายกําหนด 

ไมพบการกระทําความผิด บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ มีการปฏิบัติ
ใหเปนไปตามประกาศ
มาตรการอยางถูกตอง 



 
 

6. มาตรการการรับของแถม บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ 

ประกาศแจงเวียน มาตรการแนวทางปฏิบัติในการรับ
สวนแถมพิเศษ สวนชดเชย สวนสนับสนุน หรือสวน
อ่ืนใดเพ่ิมเติมจากท่ีหนวยงานของรัฐกําหนดไวในขอบ 
เขตของงานหรือรายละเอียดดคุณลักษณะเฉพาะของ
พัสดุของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ให
บุคลากรในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต  
และผูเก่ียวของรับทราบ และถือปฏิบัติ 

ไมพบการกระทําความผิด บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ มีการปฏิบัติ
ใหเปนไปตามประกาศ
มาตรการอยางถูกตอง 

7. มาตรการการจัดสวัสดิการ 
ภายในของสถานพยาบาล 

บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ 

ประกาศแจงเวียน มาตรการการจัดสวัสดิการภายใน 
ของสถานพยาบาล ของหนวยงานท่ีมีกองทุนสวัสดิการ
ภายในหนวยงานสวนภูมิภาค สังกัดสํานักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขท่ีจังหวัดท่ีไมมี
คณะกรรมการสวัสดิการ และกองทุนสวัสดิการ 
ภายในหนวยงานสวนภูมิภาค สังกัดสํานักงาน 
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขในลักษณะสวัสดิการเชิง 
ธุรกิจ ใหบุคลากรในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
หวยคต และผูเก่ียวของรับทราบและถือปฏบิัต ิ 

ไมพบการกระทําความผิด บุคลากรในสังกัดสํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
และผูเก่ียวของ มีการปฏิบัติ
ใหเปนไปตามประกาศ
มาตรการอยางถูกตอง 

 
 
 
 
                                          
 
                                                                         
 
 

                                                        ผูรายงาน 

(นางสาวมลฤดี  พัฒนพงษ) 
นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

  ทราบ 
 
 

(นายจตุภพ  ดิษผล) 
สาธารณสุขอําเภอหวยคต 


